» THALASSOTHERAPIA® OPATIJA

Izmjene i dopune
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
| sistematizaciji radnih mjesta

U Opatiji, 2019. godine



Na temelju Clanka 53. stavak 1. Statuta ,Thalassotherapije-Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca,plu¢a i reumatizma, Opatija (Broj:01-76/10 od 23.
travnja 2010.) i Clanka 1. Pravilnika o uvjetima za unutarnji ustroj kliniCkih zdravstvenih
ustanova i €lanak 1. Pravilnika o uvjetima za unutarnji ustroj opcCih i specijalnih bolnica
(Narodne novine“ broj:145/13., 31/15., 49/16., 62/18.), Upravno vije¢e Thalassotherapije
Opatija, uz prethodno provedeno savjetovanje sa Radni¢kim vijeéem ,Thalassotherapije”
Opatija, sukladno Clanku 150. stavku 1. Zakona o radu ("Narodne novine" broj 93/14.,
127/17.), na svojoj 24. sjednici, odrzanoj 19. rujna 2019. godine, donijelo je

Izmjene i dopune
PRAVILNIKA
0 unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta broj:01-000-00/18/913
od 10. prosinca 2018. godine, ¢lanak 4. mijenja se i glasi:

.,Rukovode¢a mjesta u Thalassotherapiji Opatija jesu: ravnatelj, zamjenik ravnatelja,
predstojnik klinike, pro&elnik zavoda, voditelj odjela, procelnik sluzbe, voditelj jedinice,
pomoc¢nik ravnatelja za pravne poslove, pomoc¢nik ravnatelja za financijsko poslovanje,
pomocnik ravnatelja za zdravstveni turizam, pomoc¢nik ravnatelja za kontrolu kvalitete
zdravstvene zastite, pomoc¢nik ravnatelja za sestrinstvo-glavna sestra bolnice, glavna sestra
zavoda za kardiologiju, glavna sestra Klinike, glavna sestra Sluzbe za specijalisticko
konzilijarnu zdravstvenu zastitu, glavna sestra Sluzbe za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju s
reumatologijom, glavni fizioterapeut, voditelj sluzbe, voditelj odjela, odsjeka i tima.”

Clanak 2.

Clanak 7. mijenja se i glasi:

.LPomocnika ravnatelja za pravne poslove, pomocénika ravnatelja za financijsko
poslovanje, pomoc¢nika ravnatelja za kontrolu kvalitete zdravstvene zastite i pomocénika
ravnatelja za sestrinstvo imenuje ravnatelj Bolnice na vrijeme od Cetiri godine, sukladno
Statutu Bolnice i odredbama iz ovog Pravilnika.

Pomocnika ravnatelja za zdravstveni turizam imenuje ravnatelj na temelju prethodno
dobivene suglasnosti Ministarstva zdravstva na vrijeme od Cetiri godine.

Pomocnici iz stavka 1. ovoga Clanka imenuju se na vrileme od Cetiri godine, iz reda
radnika Bolnice, a obavljaju poslove koji su im ovim Pravilnikom stavljeni u nadleznost uz
redovite poslove svoga radnog mjesta, sukladno zaklju¢enom ugovoru o radu.*

Clanak 3.
Clanak 19. mijenja se i glasi:
.Nazivi radnih mjesta s potrebnim brojem izvrSitelja po ustrojbenim jedinicama u
Thalassotherapiji su sljedeca:

OPIS POSLOVA | BROJ

NAZIV RADNOG MJESTA UVJETIU IZVRSITELJA

PRAVILNIKU
LRAVNATELISTVO

Pomocnik ravnatelja za pravne poslove Clanak 23.a iz reda radnika
Bolnice

Pomocnik ravnatelja za financijsko poslovanje Clanak 23.b iz reda radnika
Bolnice

Pomoc¢nik ravnatelja za zdravstveni turizam Clanak 23.c Iz reda radnika
Bolnice




Clanak 4.
Iza Clanka 23. dodaje se Clanak 23.a i glasi:
»Pomoénik ravnatelja za pravne poslove
Pomo¢énik ravnatelja obavlja sliedec¢e poslove:
— savjetuje ravnatelja u svakodnevnom poslovanju Bolnice,
— savjetuje ravnatelja u poslovima iz svog djelokruga rada,
— savjetuje ravnatelja u vezi poslovanja tijela Bolnice (upravno vijeée, struéno vijece,
eti¢ko povjerenstvo, povjerenstvo za lijekove, unutarnji nadzor i ostala povjerenstva),
— nadzire i prati zakonitost i struénost rada Sluzbe za pravne, kadrovske i opée poslove,
— u suradniji sa voditeljem Sluzbe odreduje radne zadatke izvrSiteljima na razini sluzbe,
— nadzire donoSenje normativnih i ostalih akata Bolnice,
— nadzire zastitu osobnih podataka,
— sudjeluje u radu Upravnog vijec¢a.

Potrebna stru¢na sprema: zavrSen sveucilidni diplomski studij pravnog usmjerenja
(mag.pravne struke/dipl.pravnik).
Posebni uvijeti:

— polozen pravosudni ispit,

— poznavanje rada na ra¢unalu,

— 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢em poloZajnom mjestu.”

Clanak 5.
Dodaje se ¢lanak 23.b i glasi:
»Pomoc¢énik ravnatelja za financijsko poslovanje
Pomoc¢nik ravnatelja obavlja sljedece poslove:
— savjetuje ravnatelja u svakodnevnom poslovanju Bolnice,
— savjetuje ravnatelja u poslovima iz svog djelokruga rada,
— organizira, kontrolira i vodi ekonomsko financijske poslove i poslove javne nabave,
— poti€e mjere za promicanje i organizaciju rada iz svog djelokruga rada,
— daje naputke za rad iz svog djelokruga rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica
te naloge za rad radnicima koji obavljaju ekonomsko-financijske poslove,
— vodi brigu o ekonomi€nosti poslovanja i radi na promicanju organizacije ekonomskih i
financijskih poslova.

Potrebna stru¢na sprema: zavrden sveucilidni diplomski studij ekonomskog usmjerenja (s
time izjednacen VSS dipl. ekonomist).

Posebni uvijeti:
— poznavanje rada na racunalu.
— 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢em polozajnom mjestu.”

Clanak 6.
Dodaje se Clanak 23.c i glasi:
»Pomocénik ravnatelja za zdravstveni turizam
Pomoc¢nik ravnatelja obavlja sliedec¢e poslove:
— savjetuje ravnatelja u svakodnevnom poslovanju Bolnice,
— savjetuje ravnatelja u poslovima iz svog djelokruga rada,
— poti€e mjere za promicanje i organizaciju rada iz svog djelokruga rada,
— daje naputke za povezivanje korisnika usluga u zdravstvenom turizmu sa Bolnicom,
— vodi brigu o organizaciji dolazaka, odlazaka i boravka korisnika zdravstvenih usluga,
— pronalazi i uvodi nove trendove u ponudi i potraznji te prezentira ponudu Bolnice,
— organizira, kontrolira i vodi poslove Sluzbe za komercijalne poslove,




planira marketinSke strategije u prodaji usluga u zdravstvenom turizmu,
priprema dokumentaciju potrebnu za postupak certificiranja pruzanja usluga u
zdravstvenom turizmu.

Potrebna stru¢na sprema: zavrSen sveuciliSni diplomski studij ekonomskog usmjerenja ili
poslijediplomski specijalistiCki studij zdravstvenog turizma.

Posebni uvjeti:

poznavanje rada na racunalu,
poznavanje stranog jezika,
5 godina radnog iskustva na odgovarajuéem polozajnom mjestu:®

Clanak 7.

Clanak 112. mijenja se i glasi:
»Voditelj Odjela
Voditelj Odjela obavlja sliedec¢e poslove:

vodi, organizira i nadzire pravilnost izvodenja ekonomskih poslova za koje je
zaduZzen,

sukladno zacrtanom planu kontrolira zakonitost odvijanja poslovnih procesa i
ukazuje na eventualne propuste,

izraduje zakonom predvidena lzvje§¢a za vanjske institucije i interne potrebe koje
sluze kao baza za donosenje poslovnih odluka,

vodi glavnu knjigu na osnovi uputa i zakonom propisanom i Bolnici prilagodenom
kontnom planu,

predlaze promjene i dopune analitickog kontnog plana,

uskladuje poslovne promjene pomoénih knjiga sa istim u glavnoj knjizi Bolnice,
kontinuirano prati trendove ostvarivanja rezultata poslovanja, te brine i upozorava o
eventualnim negativnim stanjima,

organizira, kontrolira i obavlja poslove vezane za platni promet,

organizira, kontrolira i obavlja evidenciju kredita, evidentira otplate, kamate i troSkove,
prati stru€nu literaturu i propise i daje upute za njihovu primjenu,

izraduje plan godiSnjih odmora i prati izvrSenje,

vodi dnevne izvatke i izraduje izvjesStaj priljeva nov€anih sredstava po svim Ziro
racunima odnosno izvorima,

organizira i objedinjuje podatke i dokumentaciju za godiSnji popis imovine, obveza i
potrazivanja i izraduje prijedlog odluke za viskove i manjkove istih,

organizira, kontrolira i obavlja poslove vezane za platni promet,

organizira i kontrolira izradu periodiénih obracuna, te priprema podatke za izradu
zakljuénog racuna,

prati nov¢ane tijekove i skrbi o likvidnosti Bolnice,

kontrolira naloge za knjizenje,

suraduje u izradi temeljnih racunovodstvenih politika,

pruza strucnu i savjetodavnu pomo¢ u obavljanju radnih aktivnosti,

analizira i kontrolira bruto bilancu, te vodi sve bilanéne podatke,

organizira analiticku evidenciju materijalne i nematerijalne imovine,

brine za pravovremeno obavljanje poslova i zadataka, te za racionalnost i
osuvremenjivanje poslovanja odjela,

organizira, kontrola i vodi sve procese rada vezane za isplatu plaée i naknade
djelatnicima,

obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja Sluzbe.

Potrebna stru€na sprema: zavrSen ili prediplomski ili diplomski sveucilidni studij
ekonomskog usmjerenja.



Posebni uvjeti:

- poznavanje rada na raéunalu.
no iskustvo za imenovanje: 3 godine rada na odgovara]uéim pos\ovima.“

Potrebno rad

|. PRIJELAZNE| ZAVRSNE ODREDBE
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